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Direcgao da Faculdade

Directora da Faculdade: Prof. Doutora Eugénia Flora Rosa Cossa

Director Adjunto para a Graduagao: Doutor Jorge Jaime dos Santos Fringe

Director Adjunto para Pés-graduagao: Doutor Domingos Carlos Buque

Director Adjunto para Investigacao e Extensao: Prof. Doutor Francisco Maria Januario
Administrador da Faculdade: dr. Benedito Mario Tito

Chefes de Departamento

Psicologia: dr* Lénia Mapelane

Formacao de Professores e Estudos Curriculares: Prof. Doutora Feliciana Eduardo
Educacao de Adultos: dr. Rosario Quive

Educacao em Ciéncias Naturais e Matematica: dr. Egidio Raul Chilaule
Organizacao e Gestao da Educagao: dr. Adriano Simao Uaciquete

Directores de Cursos e Coordenadores de P6s-graduagao
Administracao e Gestao da Educacao: Prof. Doutor Manuel Bazo
Desenvolvimento Curricular e Instrucional: Doutora Cristina Tembe
Educaciao de Adultos: Doutor Domingos Carlos Buque
Educagao em Ciéncias Naturais e Matematica: Prof. Doutor Francisco Maria Januario
Terapia Familiar e Comunitaria - Prof. Doutora Bernardete Tesoura
| _Estudos de Ensino Superior ¢ Desenvolvimento - Prof.Doutor Patricio Vitotino —Langa

Directores de Cursos de graduagio
Curso de Psicologia: dr. Francisco Cumaio
Curso de Educacao Ambiental: Prof. dr. Aguiar Baquete
Curso de Desenvolvimento e Educac¢ao de Infancia: dr* Lucena Muianga
Curso de Organizagao e Gestao da Educacao: dr. Jorge Muchanga
| Curso de Organizagao e Gestao da Educagao a Didstancia: dra. Ana Maria Uarrota
Curso de Lingua de Sinais de Mocambique: dra. Rosalina Zamora
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Centro de Desenvolvimento Académico
Directora: Doutora Marta Isabel do Rosario Mendonca

Centro de Estudos e Apoio Psicolégico
Director: dr. Augusto Joaquim Guambe

Centro de Recursos
Coordenador: dr. Alfredo Gomes

e Endereco postal

Faculdade de Educagio; Campus Univesritario Principal; Caixa Postal n® 257; Maputo

e 'Telefone/Fax: 21 493313

e E-mail: N/A
Directora: eugenia.cossa@uem.mz; eugenia.cossa@gmail.com

e Website utl: http://www.faced.uem.mz/

e Cursos oferecidos (c/ indicagdo das vatiantes/ramos/op¢oes onde existir) e respectivos graus

Graduacgao (Licenciatura)

1. Licenciatura em Psicologia, com as seguintes vertentes (Diurno e Pés-laboral):

- Psicologia Escolar e de Orientagao Profissional
- Psicologia Social e das Organizagdes
- Psicologia das Necessidades Educativas Especiais

2. Licenciatura em Organizacao e Gestao da Educa¢ao (Diurno, Pés-Laboral e a Distancia)

3. Licenciatura em Desenvolvimento e Educac¢ao de Infancia (Diurno)
4. Licenciatura em Educagao Ambiental (Diurno e Pés-laboral)
5. Linceciatura em Lingua de Sinais de Mogambique (Diurno)

- Lingua de Sinais de Mogambique — Vertente Ensino

- Lingua de Sinais de Mogambique — Vertente Interpretacao

P6s-Graduagao (Mestrado)

1. Administracao e Gestiao da Educacio

2. Desenvolvimento Curricular e Instrucional

3. Educac¢io de Adultos

4. Educacio em Ciéncias Naturais e Matematica

5. Terapia Familiar e Comunitaria

6. Estudos de Ensino Superior e Desenvolvimento

Populagao Estudantil

Cursos de Licenciatura Periodo Ano de Numero de | Total
Ingresso Estudantes

inscritos
em 2014

Psicologia Laboral 2006 01 161

Psicologia Laboral 2007 02

Psicologia Laboral 2008 04

Psicologia Laboral 2009 08

Psicologia Laboral 2010 54
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Psicologia Laboral 2011 32
Psicologia Laboral 2012 27
Psicologia Laboral 2013 33
Sub-Total
Psicologia Pos-Laboral 2008 09 176
Psicologia Pés-Laboral 2009 21
Psicologia Pés-Laboral 2010 45
Psicologia Pos-Laboral 2011 49
Psicologia Pés-Laboral 2012 32
Psicologia Pés-Laboral 2013 20
Sub-Total
Psicologia Escolar e de Necessidades Laboral 2014 24 24
Educativas Especiais
Sub-Total
Psicologia Escolar e de Necessidades | Pés-Laboral 2014 24 24
Educativas Especiais
Sub-Total
Psicologia das Organizagoes Laboral 2014 22 22
Sub-Total
Psicologia das Organizagoes Poés-Laboral 2014 24 24
Sub-Total 22
Psicologia Social e Comunitaria Laboral 2014 22
Sub-Total
Psicologia Social e Comunitaria Pés-Laboral 2014 23 23
Sub-Total
Lingua de Sinais de Mogambique — Vertente Laboral 2014 21 21
Ensino
Sub-Total
Lingua de Sinais de Mogambique — Vertente Laboral 2014 21 21
Interpretacao
Sub-Total
Organizagao e Gestao da Educagio Laboral 2010 23 152
2011 38
2012 28
2013 27
2014 36
Sub-Total
Organizagao e Gestao da Educagio Pés - Laboral 2010 28 154
2011 37
2012 29
2013 28
2014 32
Sub-Total
Educacao Ambiental Laboral 2010 37 169
2011 30
2012 21
2013 37
2014 44
Sub-Total
Educacao Ambiental Pos - Laboral 2012 27 93
2013 27
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2014 39
Sub-Total
Desenvolvimento e Educacao de Infancia Laboral 2010 04 124
2011 30
2012 27
2013 24
2014 39
Total 1210
Cursos de Mestrado Ano de Numero de Total
Ingresso Estudantes
Inscritos em
2014
AGE 2005 1 22
2006 1
2007 1
2009 1
2010 1
2011 6
2014 1
Sub-Total
DCI 2004 1 27
DCI 2010 4
DCI 2011 5
DCI 2012 5
DCI 2013 12
Sub-Total
Educacio de Adultos 2007 1 21
Educacao de Adultos 2008 1
Educacao de Adultos 2009 2
Educacao de Adultos 2010 6
Educacao de Adultos 2012 5
20214 6
Sub-Total
ECNM 2011 4 7
2012 3
Sub-Total
MESD 2012 3 12
2013 9
Sub-Total
Terapia Familar 2011 3 18
2013 15
Sub-Total
| | TOTAL 107

Processo de ensino-aprendizagem

e Disciplinas/modulos leccionados
Ao longo do ano 2014 foram leccionadas 31 disciplinas dos quais 12 do 2°ano, 12 do 3°ano e
07 do 4°ano do curso de Licenciatura em Psicologia regime diurno.
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- Psicologia regime poés-laboral totalizaram 31 disciplinas das quais 10 do 2°ano, 10 do 3°ano e
11 do 4°ano.

- Psicologias das Organizac¢Ges no regime laboral foram leccionadas 12 disciplinas.

- Psicologias das Organizag¢oes no regime pos - laboral foram leccionadas 09 disciplinas.

- Psicologia Social e Comunitaria no regime laboral foram leccionadas 12 disciplinas.

- Psicologia Social e Comunitaria no regime pos - laboral foram leccionadas 09 disciplinas.

- Psicologia Escolar e de Necessidades Educativas Especiais no regime laboral foram
leccionadas 12 disciplinas.

- Psicologia Escolar e de Necessidades Educativas Especiais no regime pés - laboral foram
leccionadas 09 disciplinas.

Educacio Ambiental totalizaram 40 disciplinas das quais 11 sao do 1°ano, 10 do 2°ano, 08 do 3°ano e
11 do 4°ano.

Educacio Ambiental regime pds-laboral totalizaram 28 disciplinas das quais 09 sio do 1°ano, 09 do
2°ano e 10 do 3°ano .

Desenvolvimento e Educac¢ao de Infancia 43 disciplinas das quais 13 sao do 1°ano, 10 do 2°ano e 11 do
3°no e 09 do 4°ano.

Organizacao e Gestao da Educacio foram leccionadas 34 disciplinas tanto no regime laboral, como no
regime pés-laboral dos quais 09 sao do 1°ano, 09 do 2°ano, 08 do 3°ano e 08 do 4°ano.

Lingua de Sinais de Mogambique 14 disciplinas do 1° Ano.
Cursos de Pos-graduagio

1. Administracio e Gestao da Educacao
Foram leccionadas 08 médulos dos quais 07 do Tronco Comum e Dissertagao

2. Desenvolvimento Curricular e Instrucional
Foram leccionados 08 moédulos da Fase de Especializagao do Mestrado e Dissertagao

3. Educacio de Adultos
Foram leccionadas 08 médulos dos quais 07 do Tronco Comum e Dissertagao

4. Educaciao em Ciéncias Naturais e Matematica
Foi leccionada a fase de Dissertaciao

5. Terapia Familiar e Comunitaria
Foram leccionados 04 médulos e Dissertacao.

6. Estudos de Ensino Superior e Desenvolvimento

Foram leccionados 08 médulos e a Dissertacao.
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O grau de cumprimento dos planos tematicos foi de 100% tanto para o nivel de Licenciatura quanto
para o nivel de Pés-graduagao. Veja-se abaixo as disciplinas/moédulos leccionados em 2014.

Psicologia Laboral

5 —_ g g

7 o

é Disciplinas . § ke

1%} o

% » « O »|HS HCD | Créditos
1 Psicologia Geral TC 5 105 8
1 Elementos de Filosofia, Logica e Pensamento | TC 3

Critico 63 4
1 Métodos de Estudos e Habilidades para a Vida TC 2 42 2
1 Técnicas de Espressao e Escrita Académica TC 3 63 4
1 Bases Bioldgicas do Comportamento TC 4 84 6
1 Estatistica I TC 5 105 6
11 Psicologia do Desenvolvimento TC 5 105 6
11 Psicologia Social TC 4 84 6
1I Estatistica II TC 5 105 6
11 Metodologia de Investigacio TC 3 63 4
11 Neuropsicologia TC 4 84 4
1I Sociologia e Antropologia Cultural TC 4 84 4
IIT | Psicoloigia da Personalidade e Diferencas | TC 5
Individuais 48 8

111 Psicopatologia Geral TC 5 105 5
IIT | Ténicas de Observacio e de Entrevista Psicologica | TC 5 40 8
111 Testagem em Psicologia TC 4 40 8
111 Psicologia da Aprendizagem TC 5 105 5
IIT | Psicologia da Linguagem TC 4 84 4
IV | Psicodiagnostico TC 5 105 5
v Psicopatologia do Desenvolvimento TC 5 105 6
IV | Psicologia da Saide TC 4 84 4
IV | Psicologia Educacional TC 5 105 6
IV | Psicologia Cultural TC 3 63 4
IV | Aconselhamento e Intervencao Psicoterapéutrica TC 5 105 5
A Etica e Deontologia Profissional em Psicologia Todas 4 64 4
A Praticas Profissionais de Psicologia Todas 1 21 6
\Y Desenho do Curticulo PENEE 5 105 6
\Y Distarbios da Aprendizagem Escolar PENEE 6 126 8
A% Aborgadem do Atraso Mental PENEE 6 126 6
A% Estatistica I Todas 5 105 6
A% Psicologia Comunitaria e Dinamica de Grupos PSC 5 105 7
A% Comprtamento Social PSC 4 126 7
\ Negociacio e Gestao de Conflitos PSC/PO | 4 84 6
\% Administragao e Gestdo das Organizagdes PO 6 126 6
\Y Comprtamento Organizacional PO 6 126 8
VI | Psicologia de Orientacao Escolar e Profissional Todas 6 126 7
VI | Psicologia das Inadaptagoes Sociais Todas 6 126 7
VI Projecto de Pesquisa e Monografia Todas 3 63 6
VI | Psicologia das Inadaptacdes Sociais Todas 6 84 7
VI Estatistica 11 Todas 5 105 6
VI Praticas Profissionais nas Escolas 1 PENEE 1 21 4
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VI | Administracao e Gestao Escolar PENEE 5 105 6
VI | Modelos e Praticas de Intervencao Comunitaria PSC 4 84 8
VI | Direito do Trabalho PO 5 126 6
VII | Perspectivas Africanas dos Fenémenos Todas 4
Psicolégicos 84 4
VII | Praticas Profissionais nas Escolas 11 PENEE 1 21 4
VII | Distarbios Emocionais, Comportamentais e de PENEE 6
Desenvolvimento 126 8
VII | Abordagem das Deficiéncias Sensoriais e Motoras | PENEE 6 84 27
VII | Intervenc¢ao Especifica Aplicada as NEE PENEE 6 126 7
VII | Praticas Profissionais nas Comunidades 11 PSC 1 21 4
VII | Concepgao e Gestao de Projectos PSC/PO | 4 84 6
VII | Direito da Familia PSC 6 104 8
VII | Psicologia da Familia PSC 6 104 8
VII | Praticas Profissionais nas Organizag¢des 11 PSC 1 21 4
VII | Gestao de Recursos Humanos PO 6 126 8
VII | Ergonomia e Qualidade de Vida no Trabalho PO 6 126 8
VII | Estagio Todas 2 12 24
VIII | Seminarios Especializados Todas 2 42 6
VIII | Estagio Académico ou Monografia Todas 2 42 24
Psicologia Pés-Laboral
& L E
# | Disciplinas g g
3 g 2
x ~ » S «»|HS [HC | Créditos
1 Psicologia Geral TC 5 105 8
1 Elementos de Filosofia, Logica e Pensamento | TC 3
Critico 63 4
1 Métodos de Estudos e Habilidades para a Vida TC 2 42 2
I Técnicas de Espressao e Escrita Académica TC 3 63 4
1 Estatistica | TC 5 105 6
11 Bases Biolégicas do Comportamento TC 4 84 6
11 Psicologia do Desenvolvimento TC 5 105 6
11 Psicologia Social TC 4 84 6
11 Estatistica 1 TC 5 105 6
III | Metodologia de Investigacao TC 3 63 4
III | Sociologia e Antropologia Cultural TC 4 34 4
IIT | Psicoloigia da Personalidade e Diferencas | TC 5
Individuais 48 8
III | Psicopatologia Geral TC 5 105 5
IV | Ténicas de Observacio e de Entrevista Psicologica | TC 5 40 8
IV | Testagem em Psicologia TC 4 40 3
IV | Psicologia da Aprendizagem TC 5 105 6
IV | Psicopatologia do Desenvolvimento TC 5 105 6
\4 Psicologia Cultural PSC/PO |3 63 4
\4 Psicologia de Saude PSC/PO | 4 84 4
A% Estatistica II PSC/PO 5 105 6
\ Aconselhamento e Intervencao Psicoterapéutica PSC/PO 5 84 5
VI | Etica e Deontologia Profissional em Psicologia Todas 4 64 4
VI | Praticas Profissionais de Psicologia Todas 1 21 6
VI | Psicologia Comunitaria e Dinamica de Grupos PSC 5 105 7
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VI | Comportamento Social PSC 4 84 7
VI | Administraciao e Gestiao das Organizac¢oes PO 6 126 6
VI | Comportamento Organizacional PO 6 126 8
VII | Psicologia de Orientagdao Escolar e Profissional Todas 6 126 7
VII | Psicologia das Inadaptagoes Sociais Todas 6 126 71
VII | Praticas Profissionais nas Escolas | PENEE 1 21 4
VII | Distarbios Emocionais e Comportamentais e de PENEE 6

Desenvolvimento 126 8
VII | Praticas Profissionais nas Comunidades | PSC 1 21 4
VII | Concepcao e Gestao de Projectos PSC 4 84 6
VII | Praticas Profissionais nas Organizagoes I PO 1 21 4
VII | Direito do Trabalho PO 5 126 6
VIII | Metodologia de Investigacao Todas 3 63 4
VIII | Perspectivas Africanas dos Fenémenos Todas 4

Psicologicos 84 4
VIII | Praticas Profissionais nas Escolas 11 PENEE 1 21 4
VIII | Praticas Profissionais nas Comunidades | PSC 1 21 4
VIII | Modelos e Praticas de Intervencao Comunitaria PSC 84 4 8
VIII | Praticas Profissionais nas Organizac¢des 11 21 1 4
VIII | Concepgiao e Gestao de Projectos PO 4 34 6
VIII | Estagio Todas 2 42 24
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Organizagio e Gestiao da Educagido Laboral e P6s- Laboral

(]

= Moédulos

L

g —
%) HS HC Créditos
1 Métodos de Estudo e Habilidades para a Vida 5
1 Terias da Administracao e Gestao da Educacio 6 48 8
1 TICs na Educacio 6 48 8
1 Metodologia de Investigacdo Edcacional 6 36 4
1 Filosofia da Educacio 6 48 8
11 Psico-pedagogia 0 48 8
11 Técnicas de Expressao e Escrita Académica 6 24 4
11 Ftca e Deontologia Profissional 6 24 4
11 Métodos Quantitativos 6 48 6
11 Sociologia e Antropologia da Educagio 4 32 4
IIT | Psicossociologia das Organizac¢oes 6 48 8
IIT | Gestao de Recursos Humanos na Educacao 6 48 8
III' | Gestdo de Projectos Educativos 6 48 8
IIT | Politicas e Leis Educativas 6 48 8
IV | Lideranca e Gestao de Mudancas na Educacio 6 48 8
IV | Perspectivas do Género na Educacio 6 48 6
IV | Economia da Educacao 6 48 8
IV | Psicologia de Orientacao Profissional e Habilidades para a Vida 6 48 8
\% Planeamento Estratégico na Educagao 6 48 8
\ Marketing na Educagao 6 36 4
\% Organizagoes Aprendentes 6 48 8
\ Avaliacao e Garantia de Qualidade 6 48 6
VI | Micro-planificagdo e Carta Escolar 6 48 8
VI Procurement e Gestao de Recursos Materiais 4 32 4
VI | Supervisio e Inspecgao Escolar 6 48 8
VI | Desenvolvimento Curricular 4 32 4
VII | Desenvolvimento Comunitario e Educacao de Adultos 4 32 5
VII | Empreendedorismo na Educagao 4 32 5
VII | Sadde Escolar 4 32 5
VII | Educagio para Cidadania 4 32 5
VIII | Hist6ria da Educagao em Mogambique 4 32 5
VIII | Estatistica Aplicada 2 Educacao 4 42 8
VIII | Seminarios de Investigagao 4 32 10
VIII | Relatério ou Monografia 4 32 15
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Desenvolvimento e Educagio de Infiancia

(]

g Disciplinas
% HS | HC [ Créditos
1 Psicologia Geral 4 32 6
I Métodos de Estudo e Habilidades para a Vida - - 3
1 Desenvolvimento Bioldgico e Saude Infantil 6 48 7
1 Elementos de Filosofia, LLogica e Pensamento Critico 4 32 6
1 Técnicas de Expressao e Escrita Académica 3 63 4
1 Estatistica | 5 105 6
11 Psicologia de Desenvolvimento 5 105 6
11 Pedagogia da Educacio da Infancia 4 32 6
11 Metodologia de Investigacdo 4 84 4
11 Psicologia Social 4 84 6
11 Sociologia e Antropologia Cultural 4 32 5
11 Estatistica 11 5 105 4
11 Sadde Publica 4 - -
111 Psicologia da Aprendizagem 5 105 6
111 Psicologia da Linguagem 4 84 4
111 Psicopatologia do Desenvolvimento na Infancia 4 32 6
111 Produciao de Materiais para Educacdo de Infancia 4 32 8
111 Educacgio para Expressao Artistica (Drama) 4 32 3
vV Saude e Nutricao na Idade Pré-Escolar 4 32 4
v Técnicas de Observacio da Crianca 4 32 5
I\ Educacio Ladico-motora 4 32 6
I\ Psicologia da Personalidade e Diferencas Individuais 4 84 4
v Educagao para Expressao Artistica (Plastica) 4 32 3
\% Etica e Deontologia Profissional 4 84 4
\% Avaliagao Psicolégica da Crianga 6 126 8
\Y Educacao Inclusiva 4 32 7
\% Pratica Profissional de Saude Infantil 4 84 6
\ Educagao para Expressao Artistica (Musica) 4 32 3
\Y Direito da Crianca e da Familia 4 84 6
VI Distarbios Emocionais e Comportamentais 4 84 4
VI Nogoes de Lingua Bantu 4 84 6
VI Abordagem das Praticas Culturais na Infancia 4 84 6
VI Pratica Profissional de Psicologia 6 126 8
VI Estatistica 11 5 105 4
VII | Concepgao e Gestao de Projectos 4 34 6
VII | Administracdo e Gestdo da Educac¢io Infantil 4 84 4
VII | Elementos de Desenho Curricular 4 84 6
VII | Direito da Crianca e da Familia 4 84 6
VII | Educacio Ladico-Motora 4 84 6
VII | Psicopedagogia Aplicada as Necessidades Educativas 4

Especiais 84 6
VII | Pratica Profissional de Pedagogia 6 126 8
VIII | Seminarios Especializados 2 42 9
VIII | Estagio Académico 20 420 21
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Educag¢do Ambiental - Laboral

(]

g Disciplinas

% HCS Créditos
1 Técnicas de Expressao e Escrita Académica 4 5
I Métodos de Estudo e Habilidades para a Vida 3 3
1 Introducio a Educacio Ambiental 4 7
1 Psico-Pedagogia 4 5
1 Ecologia Geral 4 5
1 Ciéncias da Terra 4 5
11 Sociologia e Antropologia da Educacao 4 5
11 Biodiversidade e Conservacio Ambiental 6 8
11 Etica Ambiental 5 7
11 Metodologia de Investigacao Educacional 4 5
11 TIC’s na Educacio Ambiental 4 5
111 Clima e Mudancas Climaticas 5 7
111 Filosofia da Educacio 4 5
111 Introducio a Economia Ambiental 4 5
111 Introducio a Estatistica 4 5
111 Praticas de Educacio Ambiental (Ajus) - 8
v Sociologia e Psicologia Ambiental 4 6
v Educacao Ambiental e Turismo 5 7
v Metodologia de Educacio Ambiental 4 6
v Legislacio Ambiental 4 4
v Qualidade do Ambiente 5 7
\% Elaboracio de Materiais Didacticos 6 8
\ Saude Publica 5 7
\Y Educacao Ambiental e Turismo 5 7
\% Educacio Ambiental e Cidadania 4 7
\% Ambiente, Género e Sociedade 4 8
v Praticas de Educa¢io Ambiental (Ajus) - 8
VI Fundamentos da Topografia 6 8
VI Maneio Comunitario de Recursos Naturais 4 6
VI Gestao de Projectos Educativos 6 8
VII Gestao de Sistemas Ambientais 6 8
VII Avaliagao de Impacto Ambiental 6 8
VI Educacao Ambiental e Turismo 5 7
VII Demografia e Planeamento Fisico 4 6
VII Ciéncias Naturais e Ambiente 4 8
VIII | Economia Ambiental 4 5
VIII | Estagio e seu Respectivo Relatério -- 25
Educagao Ambiental — P6s- Laboral

g Disciplinas

(5}

(}%) HCS Créditos
I Métodos de Estudo e Habilidades para a Vida 2 3
1 TIC’s na Educa¢io Ambiental 4 5
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1 Psico-Pedagogia 4 5
1 Técnicas de Expressao e Escrita Académica 4 5
1 Introducio a Educacio Ambiental 8 8
11 Metodologia de Investigacao Educacional 4 5
11 Etica Ambiental 5 7
11 Ecologia Geral 4 5
11 Ciéncias da Terra 4 5
111 Introducio a Estatistica 4 5
111 Sociologia e Antropologia da Educacio 4 5
111 Filosofia da Educacio 4 5
111 Biodiversidade e Conservacao Ambiental 6 8
111 Praticas de Educacio Ambiental (Ajus) - 8
v Sociologia e Psicologia Ambiental 4 6
vV Metodologia de Educacio Ambiental 4 6
v Introducio a Educacio Ambiental 4 5
IV Clima e Mudancas Climaticas 5 7
Vv Saude Publica 5 7
\ Qualidade do Ambiente 5 7
\% Maneio Comunitario de Recursos Naturais 4 6
\% Educacio Ambiental e Turismo 5 7
\ Praticas de Educacio Ambiental (Ajas) - 8
VI Praticas de Educacio Ambiental (Ajus) - 8
VI Legislacio Ambiental 4 4
VI Fundamentos de Topogratia 6 8
VI Ambiente, Género e Sociedade 4 8
VI Educacio Ambiental e Cidadania 4 7
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Lingua de Sinais de Mocambique (Vertente Ensino e Interpretacao)

g Disciplinas
Q
(}% HCS Créditos
1 Lingua de Sinais de Mocambique 11 6 7
1 Métodos de Estudo e Habilidades para a Vida 2 3
1 Técnicas de Expressao e Escrita Académica 3 4
1 Psicologia Geral 5 8
1 Surdez e Comunicacio 5 7
11 Lingua de Sinais de Mogambique II 6 8
11 Introducdo aos Estudos Linguisticos 1 3 5
11 Portugués I 3 5
11 Literatura e Cultura Mocambicanas 3 7
11 Metodologia de Investigacdao 4 6
Modulos dos Cursos de Pés-graduagido ao Nivel do Diploma
Curso Moédulos
Introducao aos Estudos de Pés-graduacao
Contexto  Histérico, Antropolégico e Sociolégico da
Educagao em Mog¢ambique

Tronco Comum

Administracao e Gestao da

Introducio aos Estudos sobre Curriculo, Instrucio e

Aprendizagem

Educacio e Educacio de
Adultos

Introducio a Estatistica educacional

Teorias de Administracio e Gestao da Educacao

Estratégias de Ensino-Aprendizagem de Jovens e Adultos

Metodologia de Investigacao 1

Moédulos dos Cursos de Pés-graduagao ao Nivel do Mestrado

Curso

Moébdulos

Desenvolvimento Curricular e
Instrucional

Curriculo: Teoria e Pratica

Metodologia de Investigacao 11

Implementacio e Inovacao Curriculares

Gestao do Curriculo

Tecnologias de Informagio e Comunicagao no Curriculo

Avaliagao de Curriculos e Programas (opcional)

Desenvolvimento de Curriculo para Formagao nas
Empresas (opcional)
Avaliacio e Garantia de Qualidade
Curriculo Baseado em Competéncias (opcional)
Dissertacao de Mestrado

Educacao em Ciéncias Naturais | Dissertacao de Mestrado

e Matematica

Educacao de Adultos Dissertacao de Mestrado

Administracao e Gestao da | Dissertacao de Mestrado

Educacao
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Moédulos dos Cursos de Pés-graduagio Mestrado em Terapia Familiar e Comunitaria

Moébdulos

Praticas Terapéuticas no Contexto Africano

Aprofundamento Teérico-pratico da Sistémica inter-relacional

o
— 2 Estagio, Supervisao e Coaching 11
Seminario

Dissertacao de Mestrado

2° Ano

Moédulos dos Cursos de Pés-graduagio Mestrado em Estudos do Ensino Superior e
Desenvolvimento

Moédulo

Metodologia de Investigacao

Economia e Financiamento do ES

1° Ano

Moédulo Opcional

Teoria Social e Sociologia do ES

Ensino Superior e Desenvolvimento

Seminario de Preparagdo do Projecto de Pesquisa

Governacio, Lideranca e Politicas do ES ou Planificacao, Administracao e Gestao do
ES (em func¢io da orientacao)

2° Ano

Dissertacao de Mestrado

e Forma de culminagao de estudos

Para os cursos de Graduagdo, as formas de culmina¢do de estudos consistem na elaboracdo da
monografia e no estdgio do estudante numa dada instituicio e a elaboragcdo do respectivo
relatério.

No que tange aos cursos de Poés-graduacao, a elaboragdo de uma monografia constitui a forma de
culmina¢iao do nivel de Diploma, ao passo que a dissertagao é a forma de culminagdo do nivel de
Mestrado.

¢ Disponibilidade e uso de materiais e equipamento especializado

Em todos os anos, verifica-se uma grande melhoria em relacio ao uso e aproveitamento do
equipamento pois, a Faculdade sempre reforcou o seu equipamento informatico através de novas
aquisi¢oes. Para o caso de 2014, foram comprados com recurso a receitas proprias provenientes das
propinas dos cursos em regime Pds-laboral e Mestrado 33 antivirus e instalados em todos os
computadores, com o fim de evitar a sua danificagao. A Faculdade adquiriu através da mesma fonte de
financiamento 06 data shows que foram instalados em todas as salas de aulas, 07 telas para auxiliar o
processo de ensino-aprendizagem, 06 computadores, 01 laptop, 09 secretarias e as respectivas cadeiras e
02 armarios.Através do fundo de desenvolvimento institucional (FDI), fez-se uma aquisi¢io de 16
computadores. O programa NICHE contribuiu também através de 06 computadores e 112 livros.

e Acesso a programas de aperfeicoamento profissional (pedagdégico)
Virios docentes com a categoria de assistente e assistente estagiario participaram nos cursos de
aperfeicoamento profissional e formacdo psico-pedagogica ministrados pelo Centro de
Desenvolvimento Académico e em cursos de Metodologia de investigagdio promovidos ao abrigo de
diversos acordos de cooperacao.O CTA também se beneficia de cursos de capacitagao oferecidos pelo
Centro de DesenvolvimentoProfissional e financiados pela propria Faculdade.
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e Revisao Curricular
No ano de 2014, houve avaliagao de qualidade do curso de Psicologia, ha uma comissio que esta a
avaliar os cursos de mestrado em ciéncias de educacdo e isto esta sendo feito no ambito da revisao
curricular dos cursos de mestrado.

¢ Grau de satisfagdo dos estudantes

No geral, e com base em informacdo colhida dos proprios estudantes em encontros de auscultagao
sobre o processo de ensino e aprendizagem, estdo satisfeitos com o desempenho dos docentes da
Faculdade de Educagao. Contudo, referiram-se a necessidade de se melhorar a disponibilizacao de
equipamento como, por exemplo, mais computadores e testes psicotécnicos. Também fizeram
referéncia a necessidade de alguns docentes melhorarem a forma como lidam com os estudantes tanto
quando em situagao de leccionagdo quanto na avaliagdo. Sobretudo a nivel dos cursos de Poés-
graduagao, os estudantes manifestaram a sua satisfacido pela nova dinamica da Faculdade na celeridade
do processo de supervisao e avaliagao de dissertagoes.

Uma reflexdo em torno das preocupagdes levantadas permitiu a identificagao de medidas que possam
minimizar os problemas, tais como incentivar o funcionamento das secgoes (e grupos de disciplinas) e
emparelhar docentes (Profs e Assistentes) e alocar disciplinas/médulos de acordo com a édrea de
formacao do docente.

¢ Qualificacdo dos estudantes a entrada

A qualidade dos estudantes a sua entrada na Faculdade de Educagiao tende a baixar. Sobretudo ao nivel
dos mestrados, parece que o que move os estudantes a inscreverem-se ¢ apenas o desejo de ter diploma
de Mestre, porque se nota que carecem da devida preparagao para frequentarem cursos de Pos-
graduagao. Ao nivel do curso de graduagio, os docentes, de forma sistematica, fazem referéncia ao
fraco desempenho dos estudantes, sendo que um dos principais constrangimentos ¢é a resisténcia a
criacaio de habitos de leitura e estudo independente. Consequentemente, os estudantes tém
aproveitamento baixo na disciplina de técnicas de experessao e escrita académica.

A fraca qualidade dos estudantes a entrada obriga os docentes a desdobrarem-se em esforcos para
melhorar o desempenho dos estudantes, dando lhes tarefas adicionais para o estudo independente e
fazendo do momento de avaliagio um dos momentos de aprendizagem, uma vez que, sobretudo em
relagao aos ensaios, sio-lhes devolvidos com a indicagao dos aspectos por melhorar.

Julgou-se que algumas medidas podiam ajudar a minimizar o problema da fraca qualidade dos
estudantes. Tais medidas incluem a revisio dos contetdos e a transformacao da disciplina ‘Métodos de
Estudos e Habilidades para Vida’ em obrigatéria, uniformidade na exigéncia do cumprimento da escrita
académica na avaliacio dos estudantes, a introdugdo nos planos analiticos algumas actividades de
aprimoramento de conhecimentos.

e % de aprovagdes, reprovagoes
No computo geral, o aproveitamento de 2014 foi positivo, uma vez que em quase todas as disciplinas
se situa acima de 80%.

e Anulagido da Insrigdo
Um total de 14 estudantes (dos quais 4 homens e 10 mulheres) dos diferentes cursos anulou as suas
inscricoes em 2014,

¢ Mudancas de curso
Ao longo de 2014, na FACED, houve 07 casos de mudanga de curso quer entre os cursos ministrados
pela Faculdade, quer entre esses e os de outras Faculdades.
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e Graduacdes:

Cursos de Homens Mulheres Total
licenciatura

Psicologia 24 55 79
Desenvolvimento e 5 12 17
Educacao de Infancia

Educacao Ambiental 8 4 12
Organizacdo e Gestdo 1 2 3
da Educacio

Sub-Total 38 73 111
Cursos de Mestrado

Desenvolvimento 1 1 2
Curricular e

Instrucional

Administracao e Gestao 4 4 8
da Educacio

Educacio em Ciéncias 2 0 2
Naturais e Matematica

Terapia  Familiar e 0 2 2
Comunitaria

Sub-Total 07 07 14
Total 45 80 125

Investigacao Cientifica

Neste dominio a Faculdade de Educacio esteve envolvida em 2014, através dos seus diferentes
Departamentos e Centros, em actividades de investigacao e extensao com enfoque para as areas de (i)
Investigacdo Cientifica, (ii) Publicagées, (iii) Cooperagao Internacional, (iv) Participagao em

conferéncias e (v) Actividades de Extensao (prestagao de servigos a comunidade).

i) Investigagao Cientifica
A investigacdo cientifica foi realizada a trés niveis, nomeadamente através de projectos de

formacio, supervisio/otientacao de estudantes e de pesquisas individuais e colectivas:

a) Projectos de Formagao
V" dra. Nilza César esta conduzir uma pesquisa sobre Avaliacio Participativa de Desenvolvimento
da Universidade Eduardo Mondlane: 1976-2013 no ambito dos seus estudos de Doutoramento.
V' dr. Baltazar Transval estd a fazer a patte curricular do seu curso de Mestrado em Desenho de
Sistemas de Educac¢ao na Universidade Pedagogica.
v" dr Angelo Nhancale estd a conduzir uma pesquisa sobre Infincia (e Adolescéncia) e Filosofia:
Reflexdes sobre uma filosofia da Educacao Ambiental para a Infancia (e Adolescéncia) no

ambito dos seus estudos de Doutoramento.
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v’ dra. Moénica Mandlate estd a conduzir uma pesquisa sobre Processos Educativos em
Mogambique - Analise das politicas e praticas de avaliacdo curricular e o atendimento das NEE,
no ambito dos seus estudos de Doutoramento.

v" dra Rosalina Zamora estd a conduzir uma pesquisa sobre Educagio Inclusiva no contexto das
reformas curriculares em Mogambique: um estudo sobre o ensino bilingue para surdos no
ambito dos seus estudos de Doutoramento.

v" dra Raquel Bonificio leva acabo um estudo intitulado ‘Analise do Papel do Plano Estratégico da
UEM como uma politica publica na Formagao Continua dos Docentes do Ensino Superior: o
caso da Universidade Eduardo Mondlane’ no ambito dos seus estudos de mestrado.

v' dr Xavier Muianga em ‘Design, Implementation and Evaluation of Models and Strategies of
Teaching and Learning for adoption of e-Learning in University Environments: the Case Study
of Eduardo Mondlane University’ leva acabo o seu projecto de Doutoramento.

v/ dra  Npaicua Sande leva acabo um projecto intitulado Um Olhar Reflexivo sobre a
Alfabetizagio e Educagdo de Adultos - As Praticas do Afabetizador para a Realizagao do
Ensino Centrado no Alfabetizando como seu projecto de mestrado.

v" Doutora Marta Mendonga em Approaching understanding of the cultures, teaching and
learning at UEM in the perspectives of the current curriculum reforms concluiu o seu projecto
de Doutoramento..

v" dr. Carlos Manhica esta a levar acabo o seu projecto de Doutoramento intitulado ‘Adaptacdes
curriculares na sala de aulas inclusiva: a influéncia do ambiente de ensino nas competéncias do
professor primario’

v dra Alzira Manuel esta a concluir os seus estudos de Doutoramento em tema intitulado ‘Non-
formal education towards life skills improvement challenging reality’.

V' dra Ivete Nhantumbo est4 envolvida nos estudos de mestrado em Educacio de Adultos (ainda
na fase curricular).

v" dr. Egidio Chilaule esta a levar acabo a sua formagio em doutoramento com o tema ‘Educagio
em Quimica para a Sustentabilidade: Do Diagnéstico a Concepgao, Implementacao e Avaliagao
de um Programa de Formacio Continua de Professores do Ensino Secundario em
Mogambique’.

v' Prof dr Aguiar Baquete estid a levar acabo a pesquisa intitulada ‘Integration of indigenous
knowledge technology and students’ preconceptions into high school physics curriculum
materials in Mozambique’ nos seus estudos de Doutoramento.

v' Eng Elias Manjate em ‘Behavior Evaluation of Vertical Flow Constructed Wetlands for
Treatment of Domestic Sewage and Septic Tank Sludge’ esta a levar acabo os seus estudos de

Doutoramento.
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dra Victéria Peixoto faz os seus estudos de mestrado em pesquisa intitulada ‘Conhecimentos,
atitudes e praticas sobre os métodos contraceptivos entre adolescentes da cidade de Maputo:
Estudo de Caso da Esc Secundaria do Noroeste-1".

dra Narcisia Cossa fez o seu mestrado com o tema Analise da influéncia da reforma curricular
sobre os Instrumentos de Avaliacio em Ciéncias Naturais do Ensino Basico do 3° Ciclo.

dr Lourencgo Chipire esta a fazer o seu mestrado sob o titulo ‘Gestao Participativa nas Escolas
do Ensino Basico: O caso da Cidade da Matola’.

dra Ana Uarrota com o titulo em Administracio e Gestao da Educacio esta a levar acabo o seu
projecto de mestrado (ainda na fase curricular)

dr Manuel Rato em ‘Gestido estratégica em tecnologias de informagao’ esta a fazer os estudos de

mestrado.
b) Supervisio/orientagcio de estudantes
As tabelas em anexo mostram a distribuicio dos docentes pela otientacao/supervisio de

relatérios de estagio, monografias e dissertagcdes dos estudantes de graduagao e pos-graduacio.

¢) Pesquisas Individuais e Colectivas

Esta informacdo ¢ apresentada por Departamentos devido ao envolvimento de muitos docentes em

diferentes projectos de pesquisa. Assim temos:

Departamento de Formacao de Professores e Estudos Curriculares

v

Esta em curso a analise da possibilidade de reforgar o orgamento do Projecto de Introdugdo do
curso de Licenciatura em ILingua de Sinais de Mogambique, porque os custos dos artigos
incrementaram no mercado.

Estdo em curso trés pesquisas sobre, (i) empregabilidade dos graduados de ensino superior de
Mogambique 2009-2012: estudo piloto; (ii) incentivos académicos; (iii) elaboragao do Manual de
Introducao aos Estudos de Ensino Superior, financiadas pelo Fundo de Desenvolvimento
Institucional do Ministério da Educacio: Prof. Doutor Nelson Zavale e Prof. Doutor Patricio
Langa

Pesquisa sobre inovagoes académicas e pedagogicas na formacio de professores da educagao
agraria em Mogambique: dr. Francisco Carvalho

Projecto sobre criagao de um banco de dados com palavras-chave (termos cientificos) para
produgao de sinais: Nehemia Zandamela e Nora Cossa

Cootrdenacio do Projecto TEDUCA, na UFPel/ Brasil, que envolveu trés docentes da FACED

(dra. Nilza César; dr. Amado Mucambe e dr. Xavier Muianga) e dois estudantes do curso de
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Licenciatura em Educagio Ambiental (Luis Traquino e Leksleong Carlos): Eng. Feliciana
Eduardo.

v' Elaboragio das directrizes para a revisio curricular na UEM: Doutora Cristina Tembe e
Direcgao Pedagégica da UEM.

v" Elaboragio dos termos de referéncia para a revisio participativa da estrutura curricular dos
cursos de Licenciatura em 5 Faculdades (Faculdade de Arquitectura e Planeamento Fisico ,
Faculdade de Agronomia e Engenharia Florestal, Faculdade de Veterinaria Faculdade de
Ciéncias e IE (FCIE), Faculdade de Medicina )e 2 Escolas (Escola Superior de Hotelaria e
Turismo de Inhambane e Escola Superior de Ciéncias Marinhas ) em coordena¢io com
aDireccao Pedagogica da UEM: Doutora Cristina Tembe.

v" Cootdenagio da elabora¢io de comunicagdes/artigos pelos estudantes da turma de 2013 do
mestrado, utilizando os seus trabalhos realizados nos médulos: Doutora Cristina Tembe.

v" Pesquisa sobre Migalhas de Filosofia da Educagio: O longo caminho para uma educagio

inclusiva: dr. Angelo Nhancale.

Departamento de FEducagiao em Ciéncias Naturais e Matematica

v" Cootdenagio da implementacio do projecto “Educa¢io Ambiental e Saneamento Basico:
Intercambio Académico entre a UEM e a UFMG sobre Implementagao de Programas de
Educacio Ambiental e de Saneamento Basico” no ambito do programa Pré-Mobilidade
Internacional (CAPES/AULP): Mocambique-Brasil: Prof Doutora Eugénia Cossa

v Coordenagio de um estidgio profissional na Universidade Federal de Minas Gerais
(Brasil) ainda no ambito do programa Pr6-Mobilidade Internacional (CAPES/AULP) que
integrou 1 estudante de doutoramento, 1 de mestrado e 2 de licenciatura em LEA:
Prof Doutora Eugénia Cossa

v Coordenagio das actividades da pesquisa sobre o projecto AMOR ‘Apoio a Melhores
Oportunidades para Raparigas’ envolvendo a FacEd e a Plan International: Prof Doutor
Francisco Januario

v" Coordenagio da concep¢io do Proposta de Pesquisa do Projecto intitulado Pesguisa sobre
Percepgoes ¢ Expectativas dos Pais e Encarregados de Educacao e a Comunidade em relagao a Escola do
Ministério da Educagao e Desenvolvimento Humano em parceria com a UNICEF: Prof
Doutor Francisco Januario

v" Coordenagio do Programa Pré-Mobilidade Internacional CAPES/AULP intitulado ‘“Projeto
De Cooperagao Internacional Brasil - Mogambique Para Formag¢ao De Professores De Ciéncias
E Matematica” assinado entre a Universidade Eduardo Mondlane e a Universidade Federal do

Rio Grande do Brasil em que 5 estudantes (2 de licenciatura, 2 de mestrado e 1 de
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doutoramento) beneficiaram em Outubro e Novembro de um estagio académico: Prof Doutor
Francisco Januario

Apresentacdao e implementagao do Projecto “Promoc¢ao de Saidde nas Escolas” no ambito da
disseminagao da dissertacio de mestrado intitulada “Analise das Percep¢oes dos Estudantes
Sobre Violéncia Sexual e sus Implicagées na Saude” usando o modelo SPECS da OMS, em 3
Escolas da UEM: ESUDER, ESHTI e ESNEC: dra Lina Salom3o.

Inicio da pesquisa intitulada “Analise dos Factores Promotores do (In)Sucesso Escolar nas

> (13

Escolas Primarias Mogambicanas,” num projecto de pesquisa para Simpdsio com o tema
Sucesso e Insucesso Escolar em Criancas de Escolas Primarias Espanholas e Portuguesas,
envolvendo investigadores falantes da lingua portuguesa e espanhola: dra Lina Salomao.
Coordenagao das actividades praticas dos estudantes (AJUs) durante o més de Julho na Reserva
Especial de Maputo: Eng. Ercilio Langa

Participagdo na comissao de Elaboragio do Curriculo de Licenciatura em Educagio Agraria:
Eng. Ercilio Langa

Participa¢ao no Programa de Educagao Ambiental e de Saneamento Basico” um programa Pro-
Mobilidade Internacional (CAPES/AULP): Mo¢ambique - Brasil: dra Victéria Peixoto.
Concepgao de um projecto colectivo sobre a reactivagao do Clube do Ambiente na FACED: dr.
Rosario Mananze e dr* Claudia Buce

Concepgao de um projecto com o tema: Avaliagao da contribuicio dos extensionistas na
educacio dos agricultores: o caso do Distrito de Marracuene: dr. Gervasio Correia.

Concepgao de um projecto sobre Contributo de Educa¢io Ambiental no desenvolvimento de
Turismo no Municipio de Vilanculos: dr Armindo Ernesto.

Concepgao de um projecto de pesquisa com o tema Analise da influéncia da reforma curricular
sobre os Instrumentos de Avaliacio em Ciéncias Naturais do Ensino Basico do 3° Ciclo: dra

Narcisia Cossa.

Departamento de Psicologia

Experiéncias e percepgdes sobre violéncia doméstica e o papel das crengas culturais na sua
ocorréncia e persisténcia na perspectiva das vitimas e agressores: dra Isalia Licenca;

Supervisao da elaboragio de relatérios de estagio dos estudantes de Licenciatura em Psicologia:
todos os docentes;

Percepe¢oes de coesio e hierarquia no sistema familiar em pessoas vivendo com HIV/SIDA: dr.
Alfredo Maposse;

O Funcionamento da Estrutura Familiar em Adolescentes com Depressio, atendidos no

CERPI]J do HCM: dr. Jacob Xerinda;
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Factores psicologicos de aleitamento materno em maes seropositivas adolescentes e jovens para
além de seis meses (estudo do caso nos centros de Satde do Bagamoio, Xipamanine e Zimpeto
em Maputo): dr. Bento Mazuze;

Estratégias de promogao de informagao, educa¢io e comunicagio em saude para homens gays e
outros homens que fazem sexo com homens em Mog¢ambique: dr. Augusto Guambe;
Atendimento psicolégico em criangas com Sindrome de Down: uma abordagem de Psicologia
de Necessidades Educativas Especiais: dra. Alexandra Simbine;

Pesquisa sobre Educacio e Curriculo: dra Rosalina Zamora;

Pesquisa sobre suicidio e tentativas de suicidio: dr Rémulo Mutemba;

O processo de Drama como estratégia participativa na formag¢ao de educadores de infancia: dr.
Antonio Sarmento;

Factores que determinam a qualidade de comunicagao entre pais e seus filhos de 0 a 3 anos de

idade - Contribui¢do para uma abordagem generativa: dral.ucena Muianga.

Departamento de Educaciao de Adultos

-Projecto de recolha de dados nos programas de formagao vocacional no distrito de KaMavota,
com o intuito de criar uma base de dados para o Departamento e para o Centro de Recursos
em Educagao Nao-Formal: dr. Carlos Manhica, dra. Ivete Tembe e dra. Jussiline Almeida;

-Participagao na producao da proposta do Curriculo de Licenciatura em Educac¢ao de Adultos:

todos os docentes.

(ii) Publicagoes

v

Eduardo, F. (2014). Using Moodle to Support Master’s Module at the Eduardo Mondlane University.
Revista Cientifica da Universidade Eduardo Mondlane, Série: Ciéncias da Educacio, Vol. 1, No
1, pp. 94-113, ISSN 2307-390X

Zavale et al (2014). Manunal para a anto-avaliagio dos cursos da UEM. Maputo: Imprensa
Universitaria.

Zavale et al (2014). 7° Relatdrio de Auto-Avaliacao dos Cursos. Maputo: Imprensa Universitaria.
Langa, P. V. (2014) On the possibilities of Leisure studies in Mozambique: Historical and
Sociological considerations. Sociology Study. 1 ol. 4(2)157-169.

Langa, P. V., Westerheijden, D. and Cremonini, L. (2014, forthcoming). Student Activism and
Participation in Mozambican Higher Education Governance: A Historical and Sociological
Appraisal. Special Issue: "Student Representation in Higher Edncation Governance in Africa" co-edited by
TM Luescher-Mamashela (UWC), M Klemencic (Harvard) and | Jowi (Mo1 University).
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v’ Langa, P.V. (2014, forthcoming). O Homen na sociedade ou a sociedade no Homem: Desafios epistémico
e metodoldgico para wuma andlise socioldgica do carisma de Samora Machel. Revista Angolana de
Sociologia.

v Langa, P.V. & Zavale, N. (forthcoming). Branding and the Search for Competitive Advantage
in Mozambican Higher Education. Higher Education.

v Langa, P.V. (2014, forthcoming) Challenges facing Mozambican higher education: from
experiential to scientific knowledge. In: De Brito, 1, Castel-Branco, C.IN, Chichava, S ¢ Francisco, A
(Eds). Desafios para Mogambique 2074.

v Langa, P.V., Cumaio, G. and Rafael, P. (2014, forthcoming) Fifty years of 1 egislation and Higher
edncation Policy in Mozambigue.

v _Cossa, R. E. C. e Cossa, E. F. R. (2014). Avaliando o Uso da Abordagem Construtivista nos
Materiais Impressos de Fisica para o Programa do Ensino Secundario A Distincia. Revista
Cientifica da Universidade Ednardo Mondlane, Série da Edncagao, Vol. 1, No 1, pp 77-93.

v’ Januario, F.; Cossa, E.F.R.; Buque; D.C.; César, N.A.T.; Carvalho, F.C.; ¢ Domingos,
L.C. (2014). The state of dirls education and violence: the case of Manhica District. Revista Cientifica da
UEM, Série: Ciéncias de Educacio, Vol. 1, No 1, pp 7-24. ISSN 2307-390X.

V" Patkes, J.; Heslop, J.; Oando, S.; Januario, F., Sabaa, S. (2014). Changing dynamics of sexual
violence in the lives of girls in Kenya, Ghana and Mozambique. Artigo submetido ao
International Journal of Comparative Education. No prelo

v' Januario, F. (2014). Assessment for learning: a contribution on principles of its mediation. Artigo
submetido a Revista Cientifica da UEM. No prelo.

V' Januario, F. (2014). Como os professores de Fisica realizam as avaliagdes na sala de anlas nas escolas
secunddrias mogambicanas. Artigo submetido a Revista Cientifica da UEM. No prelo.

v' Nilza A. T. César, Eugénia F. R. Cossa, Domingos C. Buque, Egidio R. Chilatle e
Quitéria M. Mabasso (2014). Investigando o Impacto dos Ritos de Iniciagdo no Acesso a
Educacao e Formacao de Criangas ¢ Adolescentes: O Caso da Alta Zambézia. Revista Cientifica

da Universidade Ednardo Mondlane, Série da Edncacao, Vol. 1, No 1, pp 48-62.

(iii) Cooperagao Internacional

- No 1° semestre de 2014 a Faculdade recebeu dois docentes (Prof. Doutor Walter Ironde e Prof.
Doutor Miguel Orth) da Universidade Federal de Pelotas que estiveram em missoes de trabalho e
de estudo no ambito do programa Pré-mobilidade Internacional CAPES/AULP entre a
FACED/UEM e UFPel, Brasil. Os dois docentes facilitaram palestras nas areas de Educacio a

Distancia e Formacao de professores e TIC para docentes e estudantes da FACED.
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-Ja no 2° semestre a FACED recebeu outra docente (Profa. Doutora Rosaria Ilgenfritz Sperotto) —
coordenadora daquele programa por parte da UFPel/Brasil e quatro estudantes sendo trés de
graduagao (Thiago Kaneko; Adriano Tavares e Alice Ramos) e uma de Pés-graduacao (Janete Otte).
Esta Profa. também proferiu uma palestra sobre TIC para os estudantes do curso de Licenciatura

em Educacio Ambiental.

-Outras actividades de cooperagdo incluem:

e Cooperacio com Noruega, Universidade de OSLO - Quota scholarship programme:Prof.
Doutor Patricio Langa

e Cooperacio com Austria, Danube Krems - Professor Visitante (Prof. Doutor Patricio Langa) e
Prof. Doutor Nelson Zavale.

e Cooperacio com Africa do Sul — Professor visitante (Prof. Doutor Patricio Langa) e Prof.
Doutor Nelson Zavale

o Cooperacio com Brasil (UFES/Pernambuco) — colaboragio em varios projectos de
investigacao: Prof. Doutor Patricio Langa

e Cooperacio com a Holanda, Universidade de Leiden — co-supervisio Prof. Doutor Patricio

Langa

-Na Universidade Federal do Rio Grande (Brasil):

v" Orientacio da redacgio das monografias de 2 estudantes de licenciatura (Rosa Neves e
Dércio do Rosario) intitulados Higiene, Seguranca e Saside no Trabalho: Andlise Comparativa
entre 0 Hospital Central de Maputo ¢ o Hospital Geral de Chamanculo e Avaliacio da consciéncia
ambiental como instrumento para a gestao dos residuos solidos: o caso do Municipio de Maputo,
respectivamente: Prof Doutor Francisco Januario

v" Co-supervisio de dissertacdes das estudantes de mestrado Claudina Meque (DCI) e
Adelina Burnua (TFC) nos temas Andlise da Contribuicao dos Métodos Liidicos no Processo de
Ensino-Aprendizagem da Lingua Portugnesa, no 1° Ciclo, do Ensino Primario e Andlise do impacto
da violagao sexual de menores no sistema familiar, respectivamente: Prof Doutor Francisco
Januario

v" Facilitacio de palestras sobre Nog¢des Sobre Metodologia de Investigagio Educacional

com enfoque na Amuostragen e na Pergunta de Pesquisa: Prof Doutor Francisco Januario.

(iv)Participagdo em conferéncias/ jornadas cientificas
Neste ambito, importa destacar a participa¢ao em 5 importantes eventos que tiveram lugar na UEM e

na FACED nos quais todos os docentes tomaram parte, nomeadamente O Dia Aberto, a VIII*
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Conferéncia de Investigagdo da UEM, o II° Congresso Nacional de Psicologia e Psicoterapia, o V

Seminario Pedagégico da UEM e o I Seminario Pedagdgico da FACED. Individualmente se destaca:

v

Participagao na 4* Conferéncia FORGES, Férum da Gestao do Ensino Superior nos Paises e
Regides de Lingua Portuguesa, 19-21 Novembro 2014, Angola, LLuanda e Lubango sobre “A
expansao do Ensino Superior nos Paises de Lingua Portuguesa: desafios, estratégias, qualidade e
avaliagio” com apresentagdo de uma comunicacdo intitulada Tecnologias educacionais digitais:
cooperacdo transnacional e interinstitucional na produgao de conbecimentos em educagio e formagao de professores
— TEDUCA - Brasil — Mogambigue: Prof Doutora Feliciana Eduardo e colegas.

Participagdo no 5% Seminario pedagégico da UEM, 7-9 de Julho 2014, onde apresentou uma
comunicacao intitulada Revisao Curricular na UEM: Doutora Cristina Tembe

Participa¢do no 1° Seminario pedagdgico da FACED, 29 de Outubro 2014, onde apresentou
uma comunica¢ao intitulada Formagio continua de docentes:Doutora Cristina Tembe

Participagdo no 1° Seminario pedagégico da FACED, 29 de Outubro 2014, onde moderou uma
comunicacio intitulada Mobilidade de docentes ¢ discentes” apresentada pela dra Angela Fernandes
do Gabinete de Cooperagao da UEM: Profa. Doutora Feliciana

Participacdo no The Scientific Cooperation amongst the Portuguese speaking countries of the
Global South. South-South Partnership and the Role of Europe — Inaugural Conference of the
New Program Point SUD, 25-27 February. Stellenbosch Institute of Advanced Study Prof
Doutor Patricio Langa.

Participagdo no The In-visibility of women in science in Mozambique. Mapping Science and
Technology in Africa: Travelling technologies and global dis/orders, Wits Institute for Social and
Economic Research (WISER), 12-15 February 2014, Johannesburg South Africa: Prof Doutor
Patricio Langa e S. Manuel.

Participacao no The Meaning of Science and Technology in Contemporary Policy Documents
in Mozambique. Mapping Science and Technology in Africa: Travelling technologies and global dis/ orders,
Wits Institute for Social and Economic Research (WISER), 12-15 February 2014, Johannesburg
South Africa: Prof Doutor Patricio Langa.

Participacao no The scientific cooperation amongst the Portuguese speaking countries in the
global south., South-South Partnerships in Science and the Role of Europe Inangural Conference for the new
Program Point Sud, STIAS Stellenbosch 25-27 February 2014: Prof Doutor Patricio Langa.
Comunicagdio no seminario pedagégico da UEM sobre os resultados preliminares da
empregabilidade dos graduados: Prof. Doutor Nelson Zavale.

Participagdo na Conferéncia Internacional da Avaliacio Institucional e Avaliagao das

Aprendizagens: dr. Manze Candeado
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v' Participacio na VIII Conferéncia de Investigagio da UEM e II Congresso Nacional de
Psicologia e Psicoterapia com apresenta¢do de uma comunicagio intitulada “O Ensino de Artes
Plasticas e o Desenvolvimento da Psicomotricidade. A minha experiéncia como professor de
Educacao Visual (1999 - 2013): dr. Luis Muiengua.

v Participacdo no Seminario de Reflexdo sobre o processo de Auto-avaliagio dos cursos da UEM
promovido pelo Gabinete para Qualidade Académica da UEM, Novembro 2014: Prof Doutora
Eugénia Cossa

v' Workshop sobre a iniciativa Tuning Africa e Harmonizagdo do Ensino Superior em Africa e
sobre “Joint Degrees”’em Dar Es Salaam de 04 a 07 de Novembro de 2014: Prof Doutora
Eugénia Cossa

v XVI Simpésio da IOSTE na Malésia, tendo apresentado um artigo intitulado “Effects of an In-
service Program on Biology and Chemistry Teachers’ Perception of the Role of Laboratory
Work”, 21 a 27 de Setembro, 2014: Prof Doutora Eugénia Cossa

v' Participacio no “Harmonization of African Higher Education and Tuning Workshop on
Credits and Portability of Qualifications: Bruxelas, Bélgica de 25 a 27 de Marco de 2014: Profa

Doutora Eugénia Cossa.

v" Participacdo na Gala Cientifica da UEM no 4mbito da Conferéncia Cientifica da UEM, 20 de
Setembro de 2014: Prof Doutora Eugénia Cossa

v" Participa¢io no workshop de formagio de formadores de docentes do ES organizado pelo
MINED em coordenagao com a UEM: Prof Doutora Eugénia Cossa.

v" No ambito das Jornadas de Educacio do INDE, patticipagio como membro da Comissio
Cientifica responsavel pela revisao dos artigos submetidos e pela concep¢io do programa do
evento: Prof Doutor Francisco Januario.

v' Participacdo, de 18 a 19 de Setembro de 2014, na Conferéncia Cientifica da UEM como
membro da Comissao de Organizacao: Prof Doutor Francisco Januario.

V' Participacdo de 23 a 25 de Outubro de 2014 no 3° SINTEC (Simpésio Internacional de Ensino
das Ciéncias, na Universidade Federal do Rio Grande - Brasil) com apresentagio da
comunicacio UM OLHAR HISTORICO A0S 40 ANOS DE DESENTOLVIMENTO DA
EDUCACAO EM MOCAMBIQUE: Prof Doutor Francisco Januario.

v' Participacdo e apresentacio do projecto “Promocio de Saide nas Escolas” no iambito da
disseminacao da dissertacio de mestrado intitulada “Analise das Percep¢oes dos Estudantes
Sobre Violéncia Sexual e suas Implicagdes na Saude” no curso de especializacio de “Mulheres

em Conflito Armado”, que teve lugar no Austrian Study Centre for Peace & Conflict

Resolution (ASPR) de 15 a 27 de Junho de 2014: dra Lina Salomao.
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Participagdo na Conferéncia Nacional sobre Erosio Organizada pelo MICOA com a
apresentacao de uma comunicacao intitulada “O Pape/ do Educador Ambiental em dreas de Inundagio
— Mocuba”: Eng Ercilio Langa.

Participacao na Escola de Inverno: dra Telma Henriques e dr Moisés Cassilote.

(v) Actividades de Extensao

No ambito das actividades de extensao hd a destacar as seguintes:

v
v

Participacdo no Conselho de Avaliagao do Livro Escolar (MINED): Doutora Cristina Tembe
Participagdo na elaboracio de modulos para a formacio de formadores — Certificado B:
Doutora Cristina Tembe, Profa. Doutora Feliciana Eduardo e dra Olivia Matusse.

Coordenacao académica do Certificado B: Doutora Cristina Tembe em coordena¢io com a
FAEF

Participacao na elaboragao do relatorio sobre Participa¢ao Cidadao: praticas e caminhos para
uma sociedade inclusiva:dr. Francisco Carvalho em coordenagio com CIES/AMODE
Avaliagao dos projectos do FNI: Prof. Droutor Patricio Langa

Membro da comissiao de avaliaciao externa do CNAQ: Prof. Doutor Nelson Zavale

Membro da comissao técnica das comemoragoes do centenario do Museu da Histéria Natural:
Eng Ercilio Langa.

Realizacao de uma palestra, na Escola Secundaria do Noroeste 1, sobre o meio ambiente e
divulgacdo do curso de Licenciatura em Educagao Ambiental: dr. Alcidio Macuacua.
Coordena¢ao de uma jornada de limpeza na orla maritima da cidade de Maputo: dr. Alcidio
Macuacua

Participagdo na comissio de organizagdao das actividades do Centenario do Museu de Historia
Natural: Eng Ercilio Langa e dra Victoria Peixoto

Facilitagdo de uma palestra sobre Perfil do Educador Ambiental na Escola Secundaria de
Noroeste 1 na Semana de Ambiente: dr Armindo Ernesto.

Participagdo como membro de Juri no MICOA no ambito das 1* Olimpiadas Ambientais: dr
Armindo Ernesto.

Participagdao nas actividades da comissao (workshop para elaboragao do plano estratégico do
museu de Historia Natural: dra Victéria Peixoto

Participacdo numa palestra na escola Secundaria do Noroeste 1, sobre o meio ambiente e

divulgacdo do curso de licenciatura em Educagao ambiental: dra Narcisia Cossa.
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e Servico de biblioteca
A Faculdade de Educagio dispoe de um acervo bibliografico relevante e actual para servir tanto os
estudantes de graduacao quanto os de Pds-graduagao no Centro de Recursos de Educagao Nao-Formal
de Jovens e Adultos do Departamento de Educacio de Adultos e no Centro de Estudos e Apoio
Psicolégico da Faculdade de Educagdo. No ano de 2014, reforgou o seu acervo com livros comprados
no ambito do Projecto Niche.

AREA ADMINISTRATIVA

¢ Recursos Humanos
O corpo docente ¢é constituido por 75 docentes a tempo inteiro, dos quais 50 sao homens e 25
mulheres, 18 docentes a tempo parcial sendo 12 homens e 6 mulheres e 1 monitor.

E notéria a preocupacio pela formacio entre os docentes, sobretudo ao nivel de Doutoramento (15).

O CTA tem um total de 30 pessoas, 13 das quais sio mulheres. Também entre os membros do CTA ha
uma visivel preocupagiao em formar-se.

O CTA contratado ¢ constituido por 5 pessoas, das quais 3 zeladores.

¢ Desenvolvimento dos Recursos Humanos
Tanto o CTA quanto o corpo docente (com énfase nos assistentes) beneficiaram de cursos de curta
duragdo, o que constitui uma forma de incentivar os recursos humanos, para os reter na instituicao e
garantir que tenham um melhor desempenho.

Patrimonio

e Gestido do Patrimodnio
» Registo do patriménio
A Faculdade possui computadores, laptops, retroprojectores, datashows, carteiras com as
respectivas cadeiras, mesas e cadeiras de escritorio, telas, entre outros, cadastrados e sujeitos a
inventario.

» Novas aquisigoes
Foram adquiridos: 1 impressora, 28 computadores de mesa , 9 secretarias e respectivas cadeiras,
48 UPS, 1 Laptop, 5 Data Show, 2 armarios, 7 Telas 1 aparelho de Ar-condicionado.

Medidas de poupanga e utilizagdo racional dos recursos

Para evitar gastos adicionais, a Faculdade continua a intensificar as medidas de contenc¢do de
despesas envidando esforcos para a manutencio dos computadores para permitir melhor acesso
aos utilizadores e proporcionar um processo de ensino e aprendizagem eficaz. Uma vez que se
ressente da falta de pessoal técnico para cuidar das duas salas de computadores existentes, a
Faculdade contratou estudantes que se revezam de acordo com a sua disponibilidade. Os mesmos
garantem que os computadores sejam usados da melhor forma pelos outros estudantes e sio pagos
com recurso a fundos das receitas proprias da Faculdade.
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e Desenvolvimento da Planta Fisica

» Espacgo fisico-académico
A Faculdade possui apenas 05 salas de aula, 17 gabinetes incluindo a secretaria, registo académico,
contabilidade e armazém. Nio tem nenhum anfiteatro nem laboratério.

» Manutengio da planta fisica

Alguns problemas persistem como sao os casos de infiltracio na sala de reunides, na sala de
computadores de Mestrado e no gabinete da Directora do CDA, mesmo depois da intervenc¢ao da
Direc¢ao de Infraestruturas. Quando chove intensamente, a sala de computadores fica inundada
perigando a operacionalidade das maquinas.

A Faculdade submeteu o projecto de construcio de raiz de novas instalagdes as entidades
competentes, estando a espera de novos desenvolvimentos sobre o assunto, sobretudo porque o
corpo docente e discente aumentou visto que a Faculdade etd em crescimento. Enquanto a
Faculdade espera pela constru¢ao de rafz, comparticipou no financiamento do projecto de
ampliacao de salas de aula, o qual estd em marcha, através de receitas geradas pelos cursos de
licenciatura em regime pods-laboral e os de mestrado.

Servigos sociais
e Servigos de apoio social
A Faculdade tem apoiado os Docentes e CTA pagando antincios necrolégicos nos casos em que estes
perdem um familiar directo.
O CEAP (Centro de Estudos e Apoio Psicolégico) tem oferecido assisténcia psicologica a estudantes
e docentes da UEM, assim como a sociedade em geral sempre que solicitado.

e Programas socioculturais

A Faculdade nio tem ainda actividades culturais, contudo, em datas festivas e no fim do ano lectivo, a
direcgdo organiza encontros de confraternizagao entre docentes e membros do CTA e representantes
de estudantes.

A Faculdade participa em actividades desportivas ( futebol salao).

e Programas de combate ao SIDA
A Faculdade, através do CEAP, organizou palestras em que docentes desta Faculdade e convidados de
outras institui¢oes abordam a problematica da SIDA.

Gestao Financeira

e Caracterizagao geral do orgamento global

O orcamento da Faculdade de Educa¢ao provém do Fundo do Or¢amento do Estado, atribuido
anualmente. No ano 2014, a Faculdade recebeu para gastos correntes 3.340.000,00 meticais, 100 %
dos quais para Bens e Servicos, montante que nao foi totalmente usado para todas as despesas,
sendo o previsto com o Fundo do OE, visto que o valor utilizado no ano de 2014, foi de 2.974.113,98
Mt, ou melhor, houve um gasto a menos do inicialmente estabelecido tendo ficado o remanescente
no valor de 365.886,02 Mzt.

e Receitas e despesas

As receitas da Faculdade provém das mensalidades pagas pelos estudantes do curso de graduagao
pos-laboral e dos cursos de pés-graduagao, assim como das consultorias conduzidas pela Faculdade
ou mesmo pelos docentes a titulo privado, devendo-se neste ultimo caso desembolsar 20% do valor

Relatério Anual — FACED/2014 28



cobrado para a conta da Faculdade. Assim, a Faculdade encaixou 20.790.703,14 meticais das receitas
proprias e gastou acima do valor arrecadado neste caso, 22.331.512,13 meticais, dos quais 10% foram
canalizados para a conta Projecto de Ampliagao de Salas de Aulas e o remanescente foi alocado para
pagar os docentes e membros do CTA que prestam servicos no ambito dos cursos acima referidos
assim como para reabilitar as instalacGes e comprar equipamento e garantir a sua manutengao.

e Processos de geragio de receitas
Conforme referido acima, a fonte de geragao de receitas sao os cursos de graduacao do poés-laboral e
de Mestrado assim como as consultorias.

e Contengdo de gastos

Para a conten¢ao de despesas, a Faculdade tem estado a sensibilizar os docentes no sentido de nao
or¢amentarem viagens para participagdo em conferéncias, workshops sem que tenham uma
comunicagio a fazer nesses eventos.

A Faculdade sempre lancou apelos com vista a reducao do nivel de consumo de papel
e toner privilegiando o uso das tecnologias de comunicag¢ao e informagaio.

o Actividades em curso
- Execucao do projecto de ampliacdo de salas de aulas.
- Apetrechamento do laboratério para o curso de Licenciatura em Ensino de Linguas de Sinais.
- Monitoria da implementa¢ao dos curriculos ajustados de graduagao e de poés-graduagao como forma
de garantir a preparagao de profissionais competentes em areas de educagao.
- Monitoria da implementagao do Novo Plano de Formagao Psicopedagdgica dos Docentes da UEM.

CONCLUSOES, PERSPECTIVAS E RECOMENDACOES

No geral, o ano 2014 foi positivo como resultado do crescimento da Faculdade a varios niveis:
docéncia, investigagao e extensio e administracio e gestao.

O aproveitamento pedagogico da Faculdade é positivo, apesar de ainda haver muitos estudantes ao
nfvel de pés-graduaciao que nao conseguem terminar a dissertacao em tempo util. O nivel de satisfagao
dos estudantes para com o trabalho de docentes é encorajador.

Do ponto de vista da investigacao, varios docentes participaram em conferéncias internacionais e
apresentaram trabalhos. Como um todo, a Faculdade conduziu trabalhos de pesquisa solicitados por
organizagdoes nacionais e internacionais. Estes sao indicadores de dinamismo nesta area. Os
departamentos académicos continuaram a prestar servico de investigacdo e extensio para beneficio
comunitario, como sio os casos do apoio psicoldgico, apoio na formagao de alfabetizadores e
educadores de adultos, de professores de Ciéncias Naturais e Matematica do Ensino Secundario Geral,
etc.

A Faculdade prosseguiu o trabalho de restauragao das infra-estruturas e no ambito da sua estratégia de
desenvolvimento, ainda aguarda a reaccao das estruturas competentes as quais submeteu o projecto de
construcio de raiz das novas instalacées da Faculdade de Educacio.

A propria equipa de gestores da Faculdade demonstrou maturidade, mais ousadia, o que se traduziu,
por exemplo, no desenho e aprovacio pelo Conselho Universitirio do Curso de Licenciatura em
Lingua de Sinais de Mog¢ambique em parceria com a Escola Superior de Educagio de Coimbra,
Portugal cuja implementa¢ao comecou em 2014.
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Contudo, ha que assinalar que em termos de materiais de ensino-aprendizagem ¢ preciso continuar a
adquirir e fazer a manuten¢do do equipamento nas salas de Informatica assim como nos gabinetes de
docentes, montar anti-virus para que os computadores nao estejam expostos a danificagdao por virus.

A Faculdade continua a precisar de um laboratério para testes psicotécnicos, os quais catapultariam a
qualidade do processo de ensino-aprendizagem no curso de Licenciatura em Psicologia desta unidade
organica.

Assim, recomendamos as entidades competentes da UEM que tomem em consideragdo as
preocupagdes da Faculdade de Educagao, designadamente, o laboratorio para testes psicotécnicos e a
construcao de um bloco administrativo da Faculdade.

Relatério Anual — FACED/2014 30



